Заседание Комиссии ОСФР по Ярославской области 

по соблюдению требований к служебному поведению и 

урегулированию конфликта интересов 
        от 18 июля 2024 года 

18 июля 2024 года состоялось заседание Комиссии ОСФР по Ярославской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

На заседании Комиссии были рассмотрены вопросы:

1. О регламенте работы Комиссии.

Выступил председатель Комиссии с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
Принято единогласно.
2. О рассмотрении решения управляющего Отделением о передаче для рассмотрения на Комиссии докладной записки начальника отдела кадров, касающейся несоблюдения работником Отделения требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

По итогам заседания Комиссией приняты следующие решения:

1) В действиях работника отсутствовал конфликт интересов, связанный с исполнением должностных обязанностей в связи с подачей заявления о назначении страховой пенсии по старости его родственником.

2) Работником не соблюдены требования к служебному поведению в части, касающейся принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов и урегулированию конфликта интересов. 

3) Работнику строго указано на недопустимость нарушения законодательства о противодействии коррупции впредь, на недопустимость осуществления обработки заявлений близких родственников; на необходимость принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов. 
Работник предупрежден о возможности применения мер дисциплинарного взыскания, в соответствии с действующим законодательством, при повторном несоблюдении требований к служебному поведению. 
4) Рекомендовать управляющему Отделением меры дисциплинарного взыскания                            в отношении работника не применять.                            

Принято единогласно.
