               Заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Гусь-Хрустальном Владимирской области по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов от 24 июля 2018 года

24 июля 2018 года состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Гусь-Хрустальном Владимирской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала: 

1. О рассмотрении представлений начальника УПФР в г. Гусь-Хрустальном Владимирской области в отношении уведомления работником ПФР работодателя о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, поступивших от работника УПФР.

Единогласно было принято следующее решение:
–  работник не соблюдал требования к служебному поведению и требование к урегулированию конфликта интересов. Поскольку дисциплинарное взыскание может быть применено не позднее шести месяцев со дня совершения проступка (статьи 192, 193 Трудового кодекса РФ), рекомендовать начальнику управления ПФР в г. Гусь-Хрустальном Владимирской области указать работнику на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов.
