Заседание Комиссии Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Владимирской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 22 августа 2018 года
22 августа 2018 года состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Владимирской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала:

1. О принятии решения о голосовании Комиссией.

Вопрос рассматривался в соответствии с п.23 Положения о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
2. О повторном рассмотрении представлений руководителя ОПФР по Владимирской области в отношении уведомлений работниками ПФР нанимателя о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, информации о соблюдении требований к служебному поведению, поступивших от пяти работников.

Вопросы рассматривались в соответствии с подпунктом "в" пункта 10 Положения о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
3. О рассмотрении представлений руководителя ОПФР по Владимирской области в отношении уведомлений работниками ПФР нанимателя о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, информации о соблюдении требований к служебному поведению, поступивших от тринадцати работников.

Вопросы рассматривались в соответствии с подпунктом "в" пункта 10 Положения о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
4. Разное.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:       
1. По первому вопросу повестки дня заседания Комиссии выступил Председатель Комиссии Курбаков Антон Александрович с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.       
2. По второму вопросу единогласно приняты следующие решения:
- по двум работникам конфликт интересов отсутствует;
- по одному работнику конфликт интересов отсутствует. Указать работнику на необходимость принятия мер по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в дальнейшем и на недопустимость нарушения законодательства о противодействии коррупции впредь;
- по одному работнику в настоящий момент конфликт интересов отсутствует. Рекомендовать управляющему ОПФР по Владимирской области поручить соответствующему отделу ОПФР по Владимирской области провести проверку обоснованности и правильности назначения федеральной социальной доплаты к пенсиям по случаю потери кормильца;

- по одному работнику конфликт интересов отсутствует, работником соблюдены требования к урегулированию конфликта интересов.        
3. По третьему вопросу единогласно приняты следующие решения:

- по десяти работникам конфликт интересов отсутствует;
- по одному работнику рекомендовать управляющему ОПФР по Владимирской области поручить соответствующему отделу ОПФР по Владимирской области провести проверку правильности и обоснованности назначения пенсии по старости. При проверке обратить особое внимание на то, кто подписал решение о назначении пенсии в бумажном и в электронном виде, а также отразить в справке о проверке дату подачи работником заявления о назначении пенсии по старости. Запросить у работника пояснения, по какой причине он не подал уведомление сразу после подачи заявления о назначении пенсии по старости. Вернуться к рассмотрению данного вопроса после получения материалов проверки и пояснений;

- по одному работнику рекомендовать управляющему ОПФР по Владимирской области поручить соответствующему отделу ОПФР по Владимирской области провести проверку обоснованности и правильности выплаты средств пенсионных накоплений, а также правильности и обоснованности назначения компенсационной выплаты на уход. Запросить у работника пояснения о причине несвоевременной подачи уведомлений о выплате средств пенсионных накоплений и о согласии на осуществление ухода для назначения компенсационной выплаты на уход. Вернуться к рассмотрению данного вопроса после получения материалов проверки и пояснений;
- по одному работнику информацию принять к сведению, конфликт интересов отсутствует в случае, если услуги по договорам возмездного оказания услуг будут оказываться работником за пределами рабочего времени.
4. Комиссией принята к сведению информация об исполнении рекомендаций Комиссии.
