Заседание комиссии от 26.12.2016

26 декабря 2016 года состоялось заседание Комиссии ГУ-РО ФСС РФ по РТ по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов, на котором было рассмотрено мотивированное заключение по результатам анализа работы главных специалистов, занимающихся вопросами экспертизы временной нетрудоспособности.  

По итогам рассмотрения мотивированного заключения Комиссия приняла решение о том, что один работник не соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. Второй работник соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов. В связи с этим Комиссия рекомендовала управляющему указать одному работнику на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и требований об урегулировании конфликта интересов и потребовать от него впредь принять всевозможные меры для исключения любой возможности возникновения конфликта интересов.   

