           Дата заседания: 23.12.2021 года
      Основание проведения заседания Комиссии – мотивированные заключения по рассмотрению уведомлений, поступивших от работников отделения Фонда, о возникновении у них личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов в связи: с работой в отделении Фонда близких родственников; родственник работника является получателем ТСР. 

            По итогам заседания приняты решения:
1.  Установить, что в рассмотренном случае совместной трудовой деятельности работников, находящихся в родстве, ведущий специалист отдела и главный специалист отдела отделения Фонда:
     - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов соблюдали;
     -  в настоящее время конфликт интересов не усматривается.    

2.  Установить, что в рассмотренном случае совместной трудовой деятельности работников, находящихся в родстве, главный специалист отдела и старший специалист 2 разряда отдела отделения Фонда:
     - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов соблюдали;
     -  в настоящее время конфликт интересов не усматривается.   

3.   Установить, что в рассмотренном случае главный специалист отдела отделения Фонда:
     - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов соблюдал;
     -  в настоящее время конфликт интересов не усматривается.
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