

Заседание Комиссии государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации по городу-курорту Пятигорску  Ставропольского края  (межрайонного) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов №  03 от  20.11.2020

	
	
	



                            
20.11.2020 состоялось заседание Комиссии государственного учреждения — Управления  Пенсионного фонда Российской Федерации по городу-курорту Пятигорску Ставропольского края (межрайонного) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия Управления ПФР)
Повестка дня заседания Комиссии ПФР включала в себя:
1. О принятии решения о голосовании Комиссией Управления ПФР.
Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о комиссиях территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 г. №137п).
2. Рассмотрение вопроса о выявленных нарушениях законодательства, регламентирующего вопросы предоставления сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а так же законодательства о противодействии коррупции, причин и условий им способствующих, в части предоставления недостоверных сведений.
Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом а) пункта 10 Положения о комиссиях территориальных органов ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 г. №137п).
По итогам заседания Комиссии Управления ПФР приняты следующие решения:
1. По первому вопросу повестки дня заседания Комиссии выступил Председатель Комиссии Волкова И.В. с предложением к членам комиссии о принятии решения в ходе открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии Управления ПФР. Решение принято единогласно.
2. По второму вопросу единогласно принято следующее решение: сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные работником, являются недостоверными и неполными. Рекомендовано начальнику управления ПФР привлечь к дисциплинарной ответственности виновную в допущенных нарушениях. Применить  дисциплинарное взыскание – выговор (ст. 192,193 ТК РФ).
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