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СОЦИАЛЬНЫЙ Фонд РОССИИ

Отделение Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Смоленской области
(ОСФР по Смоленской области)
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П Р и к а з
	%REG_DATE%
	
	г. Смоленск
	№
	%REG_NUM%


Об утверждении  Методических рекомендаций по реализации работниками ОСФР по Смоленской области требований по недопущению и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 г. № 273 – ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 14.07.2022 г. № 236-ФЗ «О Фонде пенсионного и социального страхования Российской Федерации», постановлениями Правления ПФР от  21.01.2014 г. № 5п, от 15.06.2016 г. № 489п. 

     п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить Методические рекомендации по реализации работниками ОСФР по Смоленской области требований по недопущению и урегулированию конфликта интересов (далее – Методические рекомендации) (приложение к приказу).

2. Юридическому отделу (В.В. Лунина), группе по профилактике коррупционных правонарушений (О.Р. Волощук) оказывать работникам ОСФР по Смоленской области консультативную и методическую помощь при реализации требований по недопущению и урегулированию конфликта интересов.  

3. Руководителям структурных подразделений ОСФР по Смоленской области ознакомить подчиненных работников с настоящим приказом и Методическими рекомендациями под роспись. 

4.  Приказ  ОПФР по Смоленской области от 14.03.2022 г. № 79 «Об исполнении работниками ОПФР по Смоленской области обязанностей по соблюдению требований по недопущению и урегулированию конфликта интересов» считать утратившим силу.

 Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

	Управляющий Отделением
	
	Н.Н. Грищенко

	
	%SIGN_STAMP%
	



