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Заседание комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 19.06.2023 года

19.06.2023 года состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии были рассмотрены следующие вопросы: 
1. О принятии решения о голосовании Комиссией. 
По итогам рассмотрения определен порядок принятия Комиссией решения по рассматриваемому вопросу путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
2. О рассмотрении материалов проверки уведомлений о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, поступивших от пяти работников, в связи с получением пенсионных и социальных выплат.
По итогам рассмотрения Комиссия пришла к выводу об отсутствии в рассматриваемых ситуациях конфликта интересов.
3. О рассмотрении материалов проверки уведомления о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, поступившего от работника, в связи с наличием родственных связей в Отделении.
По итогам рассмотрения Комиссией установлено, что при выполнении работником контрольно – ревизионной работы будет присутствовать подконтрольность деятельности осуществляемой сестрой. В целях недопущения данной ситуации, комиссией указано на недопущение работника к контрольно – ревизионной работе в отделе, в котором осуществляет трудовую функцию сестра.
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