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Заседание комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области соблюдению требований к  служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 27.04.2023 года

27.04.2023 года состоялось заседание Комиссии Отделения Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Самарской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии были рассмотрены следующие вопросы: 
1. О принятии решения о голосовании Комиссией. 
По итогам рассмотрения определен порядок принятия Комиссией решения по рассматриваемому вопросу путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии.
2. О рассмотрении материалов проверки уведомлений о возникновении конфликта интересов или возможности его возникновения, поступивших от трех работников, в связи с получением пенсионных и социальных выплат.
По итогам рассмотрения Комиссия пришла к выводу об отсутствии в рассматриваемой ситуации конфликта интересов.
3. О рассмотрении материалов проверки уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, поступивших от двух работников, в связи с работой в Отделении близкого родственника.
По итогам рассмотрения Комиссия признала, что конфликт интересов при выполнении работниками должностных обязанностей, отсутствует. При изменении служебного положения или возникновении других обстоятельств, которые могут привести к возникновению конфликта интересов, рекомендовала своевременно уведомлять работодателя о возможности его возникновения и принять меры по его урегулированию.
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