Заседание  Комиссии Управления 
Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в Индустриальном районе г.Перми по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 22.08.2014 года.

         22 августа 2014 года состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в Индустриальном районе г.Перми по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия Управления).

На заседании Комиссии Управления были рассмотрены вопросы:

         1. Об организации и порядке работы Комиссии Управления. 
          Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Правления ПФР от 11.06.2013 №137п  (далее – Положение о Комиссии).
          2. О рассмотрении Представления прокуратуры Индустриального района г.Перми "Об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции", поступившего начальнику Управления ПФР.

По итогам заседания Комиссии Управления приняты решения:

             1. По первому вопросу повестки  заседания Комиссии Управления выступил Председатель Комиссии Управления с предложением рассмотреть вопрос о порядке принятия решений Комиссии - тайным  голосованием или открытым. Большинством голосов (7 - за открытое голосование, 0 - за тайное) принято решение об открытом голосовании при рассмотрении Представления.
            2. По второму вопросу Комиссией приняты решения в отношении 2 работников, руководствуясь п.16 Положения о Комиссии, Комиссия единогласно (7 голосов) установила, что сведения о доходах являются неполными;
    учитывая совокупность пояснений и отсутствия умысла рекомендует начальнику Управления  не применять к работникам мер дисциплинарной ответственности, а ограничиться устным предупреждением.



