Заседание  Комиссии  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в Дзержинском районе г.Перми 
по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов от 27.08.2013 года

27 августа 2013 года состоялось заседание Комиссии Управления Пенсионного фонда Российской Федерации (государственное учреждение) в Дзержинском районе г.Перми по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия Управления).

На заседании Комиссии Управления были рассмотрены вопросы:

1. О принятии решения о голосовании Комиссией Управления.

Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о комиссиях территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденного постановлением Правления ПФР от 11.06.2013 №137п  (далее – Положение о Комиссии).

2. О рассмотрении объяснительных записок работников:

-  о непредставлении сведений о транспортных средствах, находящихся в собственности супруга; 
- о представлении  неполных и недостоверных  сведений о доходах в отношении супруга; 
- о непредставлении сведений о доходах в отношении  супругов; 
- о непредставлении сведений о недвижимом имуществе, находящемся в собственности; 
- о непредставлении сведений о доходе от продажи недвижимого имущества.
По итогам заседания Комиссии Управления приняты решения:
1. По первому вопросу повестки для заседания Комиссии Управления большинством голосов (4-за открытое голосование, 0-за тайное) принято решение об открытом голосовании при рассмотрении объяснительных записок.
2. По второму вопросу Комиссии Управления приняты решения:
            Руководствуясь п.19 Положения, Комиссия Управления единогласно (4 голоса) установила: сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супругов, неполные (в отношении 5 работников), полные  и достоверные (в отношении 1 работника). Учитывая пояснения работников и отсутствие умысла Комиссия рекомендует начальнику Управления не применять в работникам меры дисциплинарной ответственности. Кроме того, Комиссия Управления рекомендовала (1 работнику) представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруга до определенной даты.

Общие рекомендации заместителю начальника Управления и ведущему специалисту – эксперту (по кадрам):

1. Организовать разъяснительную работу с сотрудниками Управления на тему обязательности, достоверности и полноты сдачи сведений о доходах. 

