ПРОТОКОЛ   № 2
заседания Комиссии ОПФР по Новосибирской области  
по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта    интересов

29 декабря 2020 года состоялось заседание комиссии ОПФР по Новосибирской области  по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта    интересов (далее – Комиссия ОПФР).
Число членов комиссии, принимающих участие в заседании Комиссии, составляет 7 человек. 
На заседании Комиссии ОПФР были рассмотрены:
1. Рассмотрение Уведомления об урегулировании ситуации конфликта интересов или о возможности  его возникновения (далее – Уведомление), поступившее от заместителя начальника Управления (в соответствии с пп. «в» п. 10 Положения о Комиссиях  территориальных органов Пенсионного фонда Российской Федерации по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденным постановлением Правления ПФР от 11.06.2012 №137п, с изменениями и дополнениями).

По итогам заседания комиссии ОПФР принято решение:
1. Признать, что заместитель начальника Управления при исполнении должностных обязанностей соблюдала требования к урегулированию конфликта интересов. 
2. В целях исключения  ситуации возникновения конфликта интересов, которая может выразиться в получении какой-либо выгоды (преимущества) должностным лицом при исполнении служебных обязанностей, принятие решения о привлечении (отказе о привлечении) к ответственности Управления по акту о выявлении правонарушения в сфере законодательства Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования  поручить вышестоящей организации - ОПФР по Новосибирской области.

