ПРОТОКОЛ   
заседания Комиссии ОПФР по Новосибирской области  
по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта    интересов

              19 августа 2013 года состоялось заседание Комиссии ОПФР по Новосибирской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия ОПФР).
Число  членов  комиссии,  принимающих  участие  в  заседании Комиссии, составляет 6 человек. Кворум для проведения заседания Комиссии ОПФР (2/3 от общего числа членов Комиссии) имеется.
На заседании Комиссии ОПФР были рассмотрены:
1. О принятии решения о голосовании Комиссией УПФР. 
Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии ПФР (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
1. О поступивших в отдел кадров заявлений работников ОПФР о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом б) пункта 10 Положения о Комиссии территориальных органов ПФР.
По итогам заседания Комиссии ОПФР приняты решения:
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга  объективной и уважительной;
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своей супруги  объективной и уважительной;
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего супруга  объективной и уважительной;
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка объективной и уважительной;
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка объективной и уважительной;
- о признании причины непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своего несовершеннолетнего ребенка объективной и уважительной;







