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Данная Пояснительная записка является неотъемлемой частью бухгалтерской (финансовой) отчетности Государственного учреждения – Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Апатиты Мурманской области (межрайонного) (далее - Управление) за 2020 год, сформированной Управлением исходя из действующих в Российской Федерации правил бюджетного учета и отчетности.

	Полное наименование:
	Государственное учреждение – Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Апатиты Мурманской области (межрайонное)

	Сокращенное наименование:
	УПФР в г. Апатиты Мурманской области (межрайонное)

	Юридический адрес:
	184209, Мурманская область, город Апатиты, улица Ферсмана, дом 35а.

	Фактический адрес:
	184209, Мурманская область, город Апатиты, улица Ферсмана, дом 35а.


Государственное  учреждение - Управление Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Апатиты Мурманской области (межрайонное) (далее – УПФР) создано по решению Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 31.10.2001 № 173 .
Действует на основании Положения о Государственном учреждении – Управлении Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Апатиты Мурманской области (межрайонном), утвержденного постановлением Правления Пенсионного фонда Российской Федерации от 14.01.2020 г. №22п, (далее – Положение), зарегистрировано Регистрационно-лицензионной палатой. 

Учредитель: государственное учреждение  - Пенсионный фонд Российской Федерации.
УПФР является территориальным органом ПФР, в своей деятельности подчиняется государственному  учреждению - Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Мурманской области.
УПФР является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении федеральное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета в органах Федерального казначейства, приобретает и осуществляет имущественные и неимущественные права и несет обязанность, быть истцом и ответчиком в суде.

Согласно Положению УПФР создано для осуществления государственного управления средствами обязательного пенсионного страхования и организации пенсионного обеспечения, социальных выплат на территории г. Апатиты и г. Кировска Мурманской области с подведомственными территориями.

В соответствии с Положением основной задачей УПФР является назначение (перерасчет) государственных пенсий.

I. Организационная структура УПФР

1.1. Сведения об основных направлениях деятельности УПФР как субъекта бюджетной отчетности.

Согласно Положению УПФР обеспечивает: 
Организацию, координацию и контроль деятельности клиентских служб, в том числе по вопросам:

- приема, проверки, обработки и регистрации заявлений и документов, включая поступившие посредством ЕПГУ , личного кабинета гражданина на официальном сайте ПФР  в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», от МФЦ , от страхователей в целях установления и выплаты:

страховых пенсий, в том числе назначаемых досрочно, и накопительной пенсии;

единовременной выплаты средств пенсионных накоплений;

срочной пенсионной выплаты;

пенсий по государственному пенсионному обеспечению;

социального пособия на погребение умерших пенсионеров, не подлежавших обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством на день смерти;

ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан;

федеральной социальной доплаты к пенсии;

дополнительного ежемесячного материального обеспечения и иных выплат;

компенсации расходов на оплату стоимости проезда к месту отдыха на территории Российской Федерации и обратно пенсионерам, являющимся получателями страховых пенсий по старости и по инвалидности
и проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях;

компенсации расходов, связанных с переездом из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, лицам, являющимся получателями страховых пенсий и (или) пенсий по государственному пенсионному обеспечению, и членам их семей, находящимся на их иждивении;

дополнительных мер государственной поддержки семей, имеющих детей;

средств пенсионных накоплений правопреемникам умерших застрахованных лиц;

начисленных сумм страховой пенсии, причитавшихся пенсионеру и оставшихся не полученными в связи с его смертью;

иных социальных и компенсационных выплат (далее – пенсии, пособия и иные социальные выплаты);

- приема, проверки, обработки и регистрации заявлений и документов, включая поступившие посредством ЕПГУ, личного кабинета гражданина, в том числе:

заявлений о доставке пенсий, пособий и иных социальных выплат;

заявлений о запросе выплатного дела; 

запросов о предоставлении сведений об отнесении к категории граждан предпенсионного возраста;

заявлений о возврате сумм излишне уплаченных (взысканных) страховых взносов, пеней и штрафов за отчетные (расчетные) периоды, истекшие 

до 1 января 2017 года;

анкет зарегистрированного лица; 

заявлений об изменении анкетных данных, содержащихся в индивидуальном лицевом счете, о выдаче дубликата документа, подтверждающего регистрацию в системе персонифицированного учета;

заявлений об информировании застрахованных лиц о состоянии их индивидуальных лицевых счетов в системе обязательного пенсионного страхования;

заявлений граждан и застрахованных лиц о добровольном вступлении в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию; 

заявлений застрахованных лиц о добровольном вступлении в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию в целях уплаты дополнительных страховых взносов на накопительную пенсию, а также документов застрахованных лиц и страхователей, связанных с уплатой этих взносов; 

заявлений и документов застрахованных лиц о дополнении и уточнении индивидуального лицевого счета;

заявлений и документов застрахованных лиц в целях реализации ими  прав при формировании и инвестировании средств пенсионных накоплений;

заявлений и документов застрахованных лиц о распределении средств пенсионных накоплений; 

обращений (предложений, заявлений, жалоб) граждан и страхователей;

-
приема представляемой на бумажных носителях отчетности от: 

плательщиков страховых взносов за периоды до 1 января 2017 г.;

страхователей по индивидуальному (персонифицированному) учету в системе обязательного пенсионного страхования, в том числе за периоды 

до 1 января 2017 г.;

- приема и консультирования граждан, застрахованных лиц, организаций, плательщиков страховых взносов при непосредственном обращении в клиентскую службу (включая мобильную) посредством телефонной и иных средств телекоммуникационной связи по вопросам, относящимся к ее компетенции; 

- взаимодействия с гражданами и страхователями по вопросу проведения заблаговременной работы в целях обеспечения полноты и достоверности сведений о пенсионных правах застрахованных лиц, необходимых для своевременного и правильного назначения пенсий; п

- проведения опроса свидетелей для установления периодов работы на основании свидетельских показаний;

-
взаимодействия с гражданами и страхователями по вопросам возврата, уточнения вида и принадлежности платежей в бюджет ПФР;

-
регистрации граждан в ЕСИА , подтверждения регистрации, восстановления учетной записи пользователя, а также создания (замены) ключей электронной подписи;

-
информирования заявителей о возможности их участия в  проведении оценки гражданами качества предоставления государственных услуг ПФР;

-
взаимодействия с МФЦ на основании заключенных Отделением соглашений, а также взаимодействия с органами, организациями, осуществляющими предоставление государственных услуг, в том числе в рамках системы межведомственного электронного взаимодействия;

-
электронного информационного взаимодействия со страхователями в целях приема документов в электронном виде;

-
внесения сведений в информационные подсистемы, компоненты, модули АИС ПФР, ведение которых отнесено к компетенции клиентской службы;

-
формирования, ведения, учета и хранения выплатных дел, в том числе электронных дел, получателей пенсий, пособий и иных социальных выплат, выплатных документов, а также наблюдательных дел страхователей и плательщиков, добровольно вступивших в правоотношения по                      обязательному пенсионному страхованию, документов индивидуального                                      (персонифицированного) учета, если иное не установлено приказами Отделения; 

-
обработки персональных данных, в том числе с использованием автоматизированных информационных систем;

- соблюдения мер безопасности обработки, хранения и передачи персональных данных, а также иной информации с ограниченным доступом;

-
выполнения мероприятий по безопасности, охране труда и гражданской обороне в соответствии с законодательством Российской Федерации;

-
проведения информационно-разъяснительной работы, в том числе размещения и распространения информационно-аналитических материалов ПФР, а также участия в обучающих и информационно-разъяснительных программах и мероприятиях ПФР;

-
противодействия коррупции, в том числе соблюдения работниками ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

Проведение заблаговременной работы с предпенсионерами и лицами, выходящими на пенсию, а также взаимодействие со страхователями по вопросам представления заявлений и документов застрахованных лиц, необходимых для установления и выплаты пенсий, пособий и иных социальных выплат.

Проверку принятых клиентскими службами заявлений и документов, а также сформированных макетов и (или) дополненных электронных выплатных дел, в том числе посредством проведения работы по подтверждению сведений, содержащихся в справках о заработной плате и периодах работы, и принятие на их основании решений (распоряжений), в том числе:

о назначении (об отказе в назначении) пенсий (переводе с одной пенсии на другую), пособий и иных социальных выплат, а также восстановлении их выплаты;

о перерасчете размера пенсий, пособий и иных социальных выплат;

о выдаче (об отказе в выдаче) государственного сертификата на материнский (семейный) капитал;

о приостановлении срока принятия решения о выдаче (об отказе в выдаче) государственного сертификата на материнский (семейный) капитал; 

об удовлетворении (об отказе в удовлетворении) заявлений о распоряжении средствами (частью средств) материнского (семейного) капитала;

об установлении (об отказе в установлении) периодов работы на основании свидетельских показаний;

об установлении (об отказе в установлении) периода ухода, осуществляемого трудоспособным лицом за инвалидом I группы, ребенком-инвалидом в возрасте до 18 лет или за лицом, достигшим возраста 80 лет;

о проведении проверки документов (сведений), необходимых для установления (выплаты) пенсии и иных социальных выплат; 

о приостановлении (восстановлении) срока рассмотрения заявления об установлении (выплате) пенсии;

о постановке выплатного дела на учет; 

об обнаружении ошибки, допущенной при установлении пенсий, пособий и иных социальных выплат.

Передачу в клиентские службы документов, справок на основании принятых Управлением решений (распоряжений) для выдачи заявителям 

(их представителям).

Внесение сведений в информационные подсистемы, модули, компоненты АИС ПФР, ведение которых отнесено к компетенции Управления.

Дополнение и уточнение индивидуальных лицевых счетов на основании соответствующих заявлений (обращений) застрахованных лиц, получателей пенсий, пособий и иных социальных выплат и прилагаемых к ним документов. 

Передачу документов, необходимых для выплаты пенсий, пособий и иных социальных выплат, в Государственное учреждение – Центр по выплате пенсий и обработке информации Пенсионного фонда Российской Федерации в Мурманской области.

Направление застрахованным лицам, получателям пенсий, пособий и иных социальных выплат, а также страхователям уведомлений о принятых Управлением решениях в случаях, предусмотренных законодательными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

Формирование и представление в Отделение первичных учетных документов по установлению пенсий, пособий и иных социальных выплат для ведения бюджетного учета по расходам.

Осуществление взаимодействия с МФЦ, органами и организациями, осуществляющими предоставление государственных и муниципальных услуг, по вопросам, относящимся к компетенции Управления, включая контроль за направлением межведомственных электронных запросов обособленными подразделениями и поступлением ответов от органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных государственным органам или органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг.

Прием отчетности, в том числе поступившей по телекоммуникационным каналам связи с использованием электронной подписи: 

плательщиков страховых взносов за периоды до 1 января 2017 г.;

страхователей по индивидуальному (персонифицированному) учету в системе обязательного пенсионного страхования (в том числе за периоды до 1 января 2017 г.).

Осуществление контроля за достоверностью представленных страхователями сведений индивидуального (персонифицированного) учета.

Принятие решений и организацию работы по взысканию финансовых санкций за нарушение законодательства Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования.

Принятие решений и организацию работы по привлечению должностных лиц страхователей к административной ответственности за нарушение законодательства Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования.

Осуществление контроля за правильностью исчисления, полнотой и своевременностью уплаты (перечисления) страховых взносов, подлежащих уплате за отчетные (расчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 года, в                    том числе проведение камеральных и выездных (повторных выездных)                   проверок, связанных с назначением (перерасчетом) и выплатой обязательного страхового обеспечения, представлением сведений индивидуального (персонифицированного) учета застрахованных лиц, а также принятие решений:

о перерасчете обязательств по уплате страховых взносов, пеней и штрафов за отчетные (расчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 года;

о привлечении (об отказе в привлечении) к ответственности за совершение правонарушения по результатам их проведения за периоды, истекшие до 1 января 2017 года; 

о возврате излишне уплаченных (взысканных) сумм страховых взносов, пеней, штрафов; 

об уточнении реквизитов платежных документов за отчетные (расчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 года.

Передачу налоговым органам сведений о суммах недоимки, пеней и штрафов по страховым взносам, образовавшихся на 1 января 2017 года, а также доначисленных суммах страховых взносов, пеней и штрафов по результатам контрольных мероприятий, проведенных за отчетные (расчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 года, а также решений о возврате излишне уплаченных (взысканных) сумм страховых взносов, пеней и штрафов, решений об уточнении реквизитов в платежных документах за отчетные (расчетные) периоды, истекшие до 1 января 2017 года.

Взаимодействие со страхователями по вопросам регистрации страхователей и учета платежей.

Ведение претензионно-исковой работы по вопросам, относящимся к компетенции Управления.

Осуществление юридических действий по защите имущественных и иных прав и законных интересов Управления, в том числе в судебных органах, по вопросам, относящимся к компетенции Управления.

Осуществление функций государственного заказчика по осуществлению закупок товаров, работ, услуг для обеспечения федеральных нужд по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, если иное не установлено приказом Отделения.

Проведение работы и принятие решений по признанию безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет ПФР:

начисленных сумм неустоек (штрафов, пеней) по заключенным Управлением государственным контрактам, если иное не установлено приказом Отделения;

иной задолженности по платежам в бюджет ПФР в случаях и в порядке, установленных законодательством Российской Федерации, актами ПФР, приказами Отделения.

Осуществление внутреннего финансового контроля в соответствии с законодательством Российской Федерации, актами ПФР, приказами Отделения.

Организацию и ведение бюджетного учета, формирование бюджетной, статистической отчетности и иной отчетности и ее представление в установленном порядке в ПФР, Отделение и соответствующие органы.

Составление, ведение и исполнение бюджетной сметы.

Составление и представление в Отделение в установленном порядке предложений, заявок, смет, организационно-распорядительных документов, отчетов и иных документов по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.

Обеспечение целевого и рационального использования средств, выделяемых на финансовое и материально-техническое обеспечение деятельности Управления.

Принятие решений о признании непригодным для дальнейшего использования и снятии с бухгалтерского учета имущества, находящегося у Управления на праве оперативного управления, в том числе по согласованию с Отделением, ПФР, в соответствии с актами ПФР.

Организацию работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну, обеспечением защиты этих сведений.

Обработку персональных данных, в том числе с использованием автоматизированных систем, по вопросам, отнесенным к компетенции Управления, включая персональные данные работников Управления, членов их семей, кандидатов на должности в Управлении, решение о назначении на которые принимает начальник Управления.

Обеспечение безопасности обработки, хранения персональных данных и иной информации ограниченного доступа, включая обеспечение передачи персональных данных и иной информации с ограниченным доступом по каналам связи с использованием средств криптографической защиты.

Выполнение в Управлении мероприятий по безопасности, гражданской обороне, охране труда, сохранности финансовых и материально-технических средств в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Своевременное и полное рассмотрение обращений граждан, застрахованных лиц, организаций и направление заявителям ответов в соответствии с законодательством Российской Федерации. Прием граждан по вопросам, относящимся к компетенции Управления.

Выполнение в соответствии с законодательством Российской Федерации работы по комплектованию, хранению, учету и использованию архивных документов, в том числе в электронной форме, образовавшихся в процессе деятельности Управления.

Противодействие коррупции, обеспечение соблюдения работниками ограничений, запретов и обязанностей, установленных законодательством Российской Федерации в сфере противодействия коррупции.

Иные функции в соответствии с законодательством Российской Федерации, а также постановлениями и распоряжениями Правления ПФР, приказами Отделения.
Изменения направлений деятельности УПФР в 2020 году не происходило.
Исполнение  бюджета ПФР в 2020 году осуществлялось УПФР в соответствии с составом бюджетных полномочий  участников бюджетного процесса:

распорядитель бюджетных средств (далее – РБС) – ОПФР по Мурманской области;

получатель бюджетных средств (далее – ПБС) - УПФР в г. Апатиты (межрайонное);

АД ПФР, выполняющий отдельные полномочия по начислению и учету доходов - ОПФР по Мурманской области.

По единому государственному регистру предприятий и организаций всех форм собственности и хозяйствования (ЕГРПО) УПФР присвоены:

        ОГРН – 1025100507530;

        ИНН – 5101100508:  
КПП – 511801001;
ОКПО – 56950618 (общероссийский классификатор предприятий и организаций);

ОКОГУ – 4100201 (Пенсионный фонд РФ);

ОКТМО – 47705000000 (Мурманская область, г. Апатиты);

ОКОНХ – 96310 (Государственное пенсионное обеспечение);

ОКФС – 12 (федеральная собственность);

ОКОПФ – 75104 (федеральные государственные казенные учреждения);

ОКВЭД – 84.30 (деятельность в области обязательного социального обеспечения).
1.2. Особенности формирования бюджетной отчетности УПФР.

Состав и содержание форм бюджетной отчетности предопределены реализуемыми органами ПФР функциями участников бюджетного процесса: распорядителя, получателя бюджетных средств, администратора доходов бюджета, каждый из которых отвечает за те объекты учета, которые вытекают из их прав и обязанностей.

Функции ПБС, возникающие в процессе осуществления и учета операций по движению денежных средств, по исполнению бюджета, реализуются в соответствии с разделом V Учетной политики, посредством регулирования отношений:

по расходам на пенсионное обеспечение - через лицевой счет государственного внебюджетного фонда, открытый в УФК по Мурманской области.
по расходам на обеспечение  деятельности Фонда и его территориальных органов - через лицевые счета ПБС, открытые в  УФК по Мурманской области.

Функции АД реализуется в соответствии с разделом VI Учетной политики посредством регулирования отношений, возникающих в процессе осуществления учета операций по поступлениям в бюджет через лицевые счета АД. 

В УПФР бюджетный учет по исполнению бюджета полностью автоматизирован и ведется с использованием программных продуктов:  «1С: Предприятие 8.3: Зарплата и кадры государственного учреждения (ПФР)», «1С: Предприятие 8.3: бухгалтерия государственного учреждения», «1С: Предприятие 8.3: Исполнение бюджета и бюджетный учет ПФР».
В целях ведения аналитического учета расчетов с плательщиками страховых взносов, уплачиваемых лицами, добровольно вступившими в правоотношения по обязательному пенсионному страхованию, дополнительных страховых взносов, денежных взысканий (штрафов) за нарушение законодательства Российской Федерации получателями пенсий, пособий и иных социальных выплат используются программные комплексы «Система персонифицированного учета», региональная компонента подсистемы «Администрирование страховых взносов», программно-технические комплексы «Назначение (установление) и выплата пенсии, ЕДВ, ДМО, ДЕМО и ФСД», «Назначение и выплата пенсий лицам, проживающим за границей», «Материнский (семейный) капитал, «Назначение и выплата пенсионных накоплений правоприемникам».
Формирование, контроль и консолидация форм бюджетной отчетности  РБС и АД обеспечивается подсистемой разработанной на базе программного продукта «1С: Свод отчетов ПРОФ».

Бюджетная отчетность представлена УПФР в электронном виде по каналам электронной связи.

Бюджетная отчетность за 2020 год  сформирована и представлена УПФР в соответствии с ФСБУ для организаций государственного сектора «Представление бухгалтерской (финансовой) отчетности», утвержденной приказом Минфина России от 31.12.2016 №260н,  приказом Минфина России от 28.12.2010  № 191н «Об утверждении инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации» (далее - Инструкция), распоряжением Правления ПФР от 17 декабря 2020 г. № 784р «О представлении годовой бюджетной отчетности за 2020 год» (далее – распоряжение Правления ПФР о годовой отчетности), письмом ОПФР от 28.12.2020 № 05/9643-2054 «О представлении годовой бюджетной отчетности за 2020 год», письмом Исполнительной дирекции от 20.01.2021 № 03-24/934 «Об особенностях составления и представления годовой бюджетной отчетности за 2020 год об исполнении бюджета ПФР».
II. Результаты деятельности УПФР

2.1. Организация деятельности субъекта бюджетной отчетности УПФР.

В отчетном периоде деятельность УПФР осуществлялась на основе исполнения норм федерального, пенсионного, бюджетного, гражданского и налогового законодательств, нормативных актов и документов федеральных органов исполнительной власти, постановлений и распоряжений Правления ПФР, распоряжений, приказов ОПФР.

2.2. Результаты деятельности и меры по повышению эффективности расходования бюджетных средств УПФР.
О мерах по повышению эффективности расходования бюджетных средств:

- заключение государственных контрактов на приобретение товаров, выполнение работ и оказания услуг на условиях, обеспечивающих наиболее рациональное и эффективное расходование бюджетных средств за 2020 год, осуществлялось УПФР  в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд";

О мерах по повышению квалификации и переподготовке специалистов:

за 2020 год повысили квалификацию два работника по программе «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд".

	


III. Анализ отчета об исполнении бюджета ПФР  
3.1. Анализ исполнения доходной части бюджета ПФР. 
3.1.3. Отчет о финансовых результатах деятельности (код формы по ОКУД 0503121).

Начислено доходов за 2020 год  108497,72 руб., из них:
прочие доходы от компенсации затрат 

бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации 

(код дохода 392 1 13 02996 06 6000 130) ………………………67675,22 руб., 

в том числе:

- средства, полученные по возврату дебиторской задолженности прошлых лет ………....................................................................................................363,64 руб. (Отражена сумма восстановленных  расходов прошлых периодов по переплате компенсации за питание и проезд в общественном транспорте сотруднику за декабрь 2019 года);

- средства, полученные по возмещению расходов по государственной пошлине и судебным издержкам …………..........................................2278,22 руб. (Возврат госпошлины за подачу искового заявления, взысканная с Румянцевой Н.Б. по исполнительному листу от 03.12.2019г. ФС № 018059362);
-  восстановленные расходы по обеспечению деятельности ПФР и его территориальных органов ………........................................................65033,36 руб. (Возмещение страхователям расходов на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профилактических заболеваний (профилактика Covid) согласно приказу ФСС № 2055-ПВ от 10.12.2020).

Прочее возмещение ущерба, причиненного 

федеральному имуществу, находящемуся 

во владении и пользовании ПФР, 

зачисляемые в бюджет Пенсионного

фонда Российской Федерации 

(код дохода 392 1 16 10112 06 0000 140) ……………………....45750,00  руб. (Возмещение в соответствии с условиями банковской гарантии № 635762 от 26.02.2020 при расторжении контракта от АКБ "Абсолют банк (ПАО)").

доходы от реализации материальных запасов          

(код дохода 392 1 14 02060 06 6000 440)……..……….…….. - 4927,50 руб. (Выбытие МЗ согласно принятию решения комиссии по поступлению и выбытию активов).
3.1.4. Анализ динамики показателей фактически начисленных доходов бюджета ПФР (код формы по ОКУД 0503121):
	Наименование показателя
	Код дохода
(КОСГУ)
	на 01.01.2020 г.

(руб.)
	на 01.01.2021 г.

(руб.)
	пояснение, если изменение составило более 10%).

	Доходы бюджета всего:
	
	164376,68
	108497,72
	

	Доходы от компенсации затрат  
	130
	161486,68
	67675,22
	Отсутствие восстановленных расходов в виде доходов прошлых лет, выявленных в ходе  комплексной ревизии

	Возмещение ущерба имуществу (за исключением страховых возмещений)
	140
	0,00
	45750,00
	Доходы поступившие в соответствии с условиями банковской гарантии № 635762 от 26.02.2020 при расторжении контракта на уборку помещений на 2020 год от АКБ "Абсолют банк (ПАО)" 



	Доходы от выбытия активов
	170
	0,00
	-4927,50
	Выбытие МЗ согласно принятию решения комиссии по поступлению и выбытию активов

	Прочие доходы
	190
	2890,00
	0,00
	Излишки материальных запасов при проведении инвентаризации (жёсткий диск)


3.2.  Анализ исполнения расходной части бюджета ПФР. Выполнение УПФР функций получателя бюджетных средств.

3.2.3. Фактическое исполнение расходов бюджета ПФР за 2020 год 
в общей сумме составило 106135740,03 руб., в том числе:
по разделам:

на общегосударственные вопросы (раздел 01) – 106073837,36 руб.;

на образование (раздел 07) - 59823,29 руб.;
на реализацию государственных функций в области социальной политики (раздел 10) – 2079,38 руб.

по кодам операций сектора государственного управления:

оплата труда и начисления на выплаты 

на оплату труда КОСГУ 210……………………..………... 97640199,34 руб.;

приобретение работ и услуг КОСГУ 220 ……………….… 4381590,29 руб.;

социальное обеспечение КОСГУ 260………………...…..... 1303688,50 руб.;

расходы по операциям с активами КОСГУ 270…………. .2507830,90 руб.;

прочие расходы КОСГУ 290………………………………... 302431,00 руб.

3.2.4  Анализ динамики показателей исполнения расходов бюджета ПФР (код формы по ОКУД 0503121):
	Наименование показателя
	Код расходов
(КОСГУ)
	на 01.01. 2020 г.

(руб.)
	на 01.01.2021 г.

(руб.)
	пояснение, если изменение составило более 10%).

	Расходы бюджета всего:
	
	107377263,62
	106135740,03
	

	Заработная плата
	211
	70244128,43
	74675220,11
	

	Прочие несоциальные выплаты персоналу в денежной форме
	212
	3751497,13
	0,00
	Уменьшение более 10% по причине отсутствия в 2020 году выплаты сотрудникам дотации на питание и проезд работников в общественном транспорте

	Начисления на выплаты по оплате труда
	213
	22011104,10
	22146872,29
	

	Прочие несоциальные выплаты персоналу в натуральной форме
	214
	1553682,38
	818106,94
	Уменьшение более 10% по причине отказа сотрудников, имеющих, право на оплату проезда к месту отдыха и обратно в 2020 году от оплаты дороги, в связи с эпидемиологической ситуацией в стране по COVID-19.

	Услуги связи
	221
	799060,12
	875372,92
	

	Коммунальные услуги
	223
	1442214,94
	1389754,74
	

	Работы, услуги по содержанию имущества
	225
	1026521,36
	1420111,91
	

	Прочие работы, услуги
	226
	515170,65
	685864,13
	Увеличение более 10% по причине безвозмездно полученного от ОПФР программного обеспечения 

	Страхование
	227
	18244,74
	10486,59
	Уменьшение более 10% по причине снижения в 2020 году базовой ставки по ОСАГО.



	Пенсии, пособия, выплачиваемые работодателями, нанимателями бывшим работникам
	264
	700166,26
	466900,00
	Уменьшение более 10% по причине отсутствия сокращения численности работающих сотрудников за 9 месяцев 2020 года (изменение численности с 01.10.2020г.)

	Социальные пособия и компенсации персоналу в денежной форме
	266
	1922588,66
	836788,50
	Уменьшение более 10% по причине отсутствия в 2020 году денежной компенсации работникам, не воспользовавшимся путевками на санаторно-курортное лечение

	Социальные компенсации персоналу в натуральной форме
	267
	149949,57
	0,00
	Уменьшение более 10% по причине отсутствия в 2020 году денежной компенсации  на путевки работникам по санаторно-курортному лечению

	Амортизация основных средств и нематериальных активов
	271
	1627031,01
	1514025,80
	

	Расходование материальных запасов
	272
	1245136,65
	993805,10
	Уменьшение более 10% по причине списания в 2020 материальных запасов (картриджи и ремкомплекты)

	Налоги, пошлины и сборы
	291
	320867,62
	247831,00
	

	Иные выплаты текущего характера физическим лицам
	296
	34900,00
	54600,00
	

	Иные выплаты текущего характера организациям
	297
	15000,00
	0,00
	Уменьшение более 10% по причине отсутствия обращений в суд организациями 




3.2.5. Движение денежных средств.
Данные о движении денежных средств на лицевых счетах ПБС, а также в кассе учреждения, в том числе средства во временном распоряжении содержатся в Отчете о движении денежных средств (ф. 0503123).

Движение денежных средств за 2020 год по выбытию из бюджета составило 104527158,97 руб.
IV. Анализ показателей бухгалтерской отчетности субъекта бюджетной отчетности

4.1. Баланс ПБС.

Баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (код формы по ОКУД 0503130).

4.1.1. Показатели разделов баланса в динамике на отчетные даты
 (гр.8 код формы по ОКУД 0503130):
	Наименование показателя
	На 01.01.2020 г.

(руб.)
	На 01.01.2021 г.

(руб.)
	пояснение, если изменение составило более 10%).

	Валюта баланса (стр. 700)
	20133919,29
	20063687,74
	Изменение менее 10%

	I.Нефинансовые активы (стр.190)
	20133919,29
	20025056,51
	Изменение менее 10%

	II.Финансовые активы (стр.340)
	0,00
	0,00
	Без изменений

	III.Обязательства (стр.550)
	2882389,14
	3086544,84
	Изменение менее 10%

	IV.Финансовый результат (стр.570)
	17251530,15
	16977142,90
	Изменение менее 10%


4.1.2. Нефинансовые активы.

Нефинансовые активы на отчетные даты составили (гр.8 код формы по ОКУД 0503130) 

	Наименование показателя
	На 01.01.2020 г.

(руб.)
	На 01.01.2021 г.

(руб.)
	пояснение, если изменение составило более 10%).

	Основные средства

(остаточная стоимость стр.030)
	3399826,37
	3017124,92
	Поступление от ОПФР ОС на сумму  1006309,66 рублей

	Нематериальные активы

(остаточная стоимость, стр.060)
	0,00
	0,00
	Без изменений

	Непроизведенные активы (остаточная стоимость) (стр.070)
	15643971,18
	15643971,18
	Без изменений

	Материальные запасы

(стр.080)
	1053358,01
	1346169,05
	Поступление от ОПФР МЗ на сумму  153415,20 рублей

	Права пользования активами (остаточная стоимость) (стр. 100)
	0,00
	0,00
	Без изменений

	Вложения в нефинансовые активы

(стр.120)
	0,00
	0,00
	Без изменений

	Расходы будущих периодов (стр.160)
	36763,73
	17791,36
	Уменьшение выплат отпускных сотрудникам за неотработанный период


4.1.7. Справка о наличии имущества и обязательств на забалансовых счетах (код формы по ОКУД 0503130).

Забалансовый счет 01 «Имущество, полученное в пользование, всего» (код строки 010)…………………………………………………………4274342,57 руб.
в том числе недвижимое.........................…………………1063268,05 руб. (Стоимость земельного участка, расположенного под зданием по адресу: Мурманская область, город Кировск, ул. Юбилейная, д. 8а (площадь 1364,0 кв.м.
Забалансовый счет 02 «Материальные ценности, принятые на хранение», всего …………...……………………………………………………........50,00 руб., в том числе:

- материальные ценности, в отношении которых принято решение о прекращении эксплуатации ………….. ………………………………....50,00 руб.
V. Прочие вопросы деятельности бюджетного учреждения

5.1. Ведение бюджетного учета и составление бюджетной отчетности. 
Ведение бюджетного учета и составление бюджетной отчетности УПФР осуществляется в соответствии с Учетной политикой по исполнению бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации (далее – Учетная политика), утвержденной постановлением Правления ПФР от 25.12.2019 № 728п  и приказом УПФР от 31.12.2019 г. № 93 «Об утверждении Учетной политики для целей бюджетного учета и налогообложения Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г. Апатиты Мурманской области (межрайонное)".
Учетная политика разработана в соответствии с нормативными правовыми актами, устанавливающими единство общих принципов исполнения бюджета, организации и функционирования бюджетной системы ПФР:

- Бюджетным кодексом Российской Федерации;

- Гражданским кодексом Российской Федерации;

- Налоговым кодексом Российской Федерации;

- Трудовым кодексом Российской Федерации;

- Федеральным законом от 6 декабря 2011 г. N 402-ФЗ "О бухгалтерском учете";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 1 декабря 2010 г. N 157н "Об утверждении Единого плана счетов бухгалтерского учета для органов государственной власти (государственных органов), органов местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными фондами, государственных академий наук, государственных (муниципальных) учреждений и Инструкции по его применению";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 6 декабря 2010 г. N 162н "Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 28 декабря 2010 г. N 191н "Об утверждении Инструкции о порядке составления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов бюджетной системы Российской Федерации";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29 ноября 2017 г. N 209н "Об утверждении Порядка применения классификации операций сектора государственного управления";

- приказом  Министерства финансов Российской Федерации от 6 июня 2019 г. N 85н "О Порядке формирования и применения кодов бюджетной классификации Российской Федерации, их структуре и принципах назначения";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 29 ноября 2019 г. N 207н "Об утверждении кодов (перечней кодов) бюджетной классификации Российской Федерации, относящихся к федеральному бюджету и бюджетам государственных внебюджетных фондов Российской Федерации";

- приказом Министерства финансов Российской Федерации от 30 марта 2015 г. N 52н "Об утверждении форм первичных учетных документов и регистров бухгалтерского учета, применяемых органами государственной власти (государственными органами), органами местного самоуправления, органами управления государственными внебюджетными фондами, государственными (муниципальными) учреждениями, и Методических указаний по их применению";

- приказами Министерства финансов Российской Федерации об  утверждении федеральных стандартов бухгалтерского учета для организаций государственного сектора;

- федеральным законом о бюджете Пенсионного фонда Российской Федерации на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Начальник управления ПФР                                                              
Главный бухгалтер-руководитель группы                                         


22

