Уважаемый страхователь!!!

Отделение Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Республике Марий Эл (далее - Отделение) сообщает, что внесены изменения в форму ЕФС-1.

Новая форма и порядок ее заполнения утвержден Приказом СФР от 17 ноября 2023г. №2281 «Об утверждении единой формы «Сведения для ведения индивидуального (персонифицированного) учета и сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование о  несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний (ЕФС-1)».
Изменения, внесенные в общие положения порядка заполнения формы ЕФС-1.
· Новое поле на титульном листе формы «Код категории страхователя – физического лица»
	Код категории страхователя
	Расшифровка кода категории страхователя – физического лица

	ИП01
	Индивидуальные предприниматели

	ИП02
	Главы КФХ, зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей

	ФЛ01
	Физические лица, производящие выплаты физическим лицам

	ФЛ02
	Адвокаты

	ФЛ03
	Нотариусы, занимающиеся частной практикой

	ФЛ04
	Арбитражные управляющие

	ФЛ05
	Патентные поверенные

	ФЛ06
	Оценщики

	ФЛ07
	Медиаторы


· Новые коды для указания в графе «Код выполняемой функции» подраздела 1.1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности»
	«НЕПД»
	при приеме (переводе) сотрудника на работу на условиях неполного рабочего дня

	«НЕПН»
	при приеме (переводе) сотрудника на работу на условиях неполной рабочей недели

	«ДИСТ»
	при приеме (переводе) сотрудника на дистанционную (удаленную) работу 

	«НДОМ»
	при приеме (переводе) сотрудника на работу на дому

	«ОСОБ»
	при предоставлении государственными органами сведений о трудовой деятельности в отношении отдельных категорий зарегистрированных лиц (следственный комитет, органы ФСИН и др.) в соответствии с приказом Минтруда России от 24.08.2020 №533н

	«ДГПХФЛНС» и «ДАВТФЛНС»
	при предоставлении сведений о договорах ГПХ, в соответствии с которыми страхователь обязан уплачивать страховые взносы на ОСС о  несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний


· Для элемента формата «Является совместителем» подраздела 1.1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности» расширен перечень возможных значений:
«0» - бессрочный трудовой договор;

«0.1» - срочный трудовой договор, заключаемый на срок до 6 месяцев;

«0.2» - срочный трудовой договор, заключаемый на срок более 6 месяцев;

«1» - трудовой договор по совместительству;

«1.1» - трудовой договор по совместительству, заключаемый на срок до 6 месяцев;

«1.2» - трудовой договор по совместительству, заключаемый на срок более 6 месяцев.
· Изменения в порядке заполнения подраздела 1.1 «Сведения о трудовой (иной) деятельности для кадрового мероприятия «ПЕРЕИМЕНОВАНИЕ»: 
· предусмотрено указание двух регистрационных номеров страхователя в СФР («старого» и нового):
· если переименование страхователя производится без изменения регистрационного номера, то дважды указывается действующий регистрационный номер в СФР;
· если переименование страхователя производится с изменением регистрационного номера, то указываются «старый» и новый регистрационный номер.

· КМ «Переименование» указывается в том числе при переводе ЗЛ из одного обособленного подразделения юридического лица в другое или при переводе в головную организацию.

· Изменения в порядке заполнения подраздела 1.2 «Сведения о страховом стаже»:

· новый тип сведений «Назначение выплат по ОСС» при подаче: 

· заявления о предоставлении отпуска по беременности и родам, 
· заявления о предоставлении отпуска по уходу за ребенком;

· новый код территориальных условий «ОКУ» (особые климатические условия)
· Изменения в порядке заполнения подраздела 1.3 (бюджетники), добавлена новая графа 4 «Работники, не включаемые в расчет среднесписочной численности» для следующих категорий работников:

- женщины, находившиеся в отпусках по беременности и родам и в отпусках по уходу за ребенком;

- работники, которые находятся в отпуске без сохранения заработной платы в связи с обучением или поступлением в ВУЗ; 
- работники – участники СВО.

· Изменения в порядке заполнения раздела 2 «Сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний»

Новое поле «Льгота» для следующих категорий работодателей:

- общественные организации инвалидов, среди членов которых инвалиды и их законные представители составляют не менее 80 процентов;

- организации, уставный капитал которых полностью состоит из вкладов общественных организаций инвалидов и в которых среднесписочная численность инвалидов составляет не менее 50 процентов, а доля заработной платы инвалидов в фонде оплаты труда составляет не менее 25 процентов;

- учреждения, которые созданы для достижения образовательных, культурных и иных социальных целей, единственными собственниками имущества которых являются указанные общественные организации инвалидов.

Напоминаем о сроках представления сведений по форме ЕФС-1: 
	п/п №
	Подраздел формы ЕФС-1
	Срок представления сведений
	Основания для представления сведений

	1
	Подраздел 1.1

Сведения о трудовой (иной) деятельности
	не позднее 25-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором издан приказ о переводе на другую постоянную работу (ежемесячно до 25 числа)
	при переводе сотрудника на другую постоянную работу,

при подаче сотрудником заявлений о способе ведения трудовой книжки (ст. 66, ст. 66.1 ТК).

	
	
	не позднее рабочего дня, следующего за днем издания приказа, который подтверждает оформление или прекращение трудовых отношений 
	в случаях приема на работу и увольнения сотрудника



	2
	Подраздел 1.1
 Сведения о трудовой (иной) деятельности
	не позднее рабочего дня, следующего за днем заключения или прекращения с застрахованным лицом договора (ГПХ/ГПД)
	в отношении застрахованных лиц, с которыми заключены договоры гражданско-правового характера

	3
	Подраздел 1.2
 Сведения о страховом стаже
	по окончании календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом (ежегодно до 25 января)
	в отношении застрахованных лиц, которые в отчетном периоде:

1) выполняли работу, дающую право на досрочное назначение страховой пенсии;

2) работали в сельском хозяйстве и при исчислении стажа работы которых применяется список работ, производств, профессий, должностей, специальностей, в соответствии с которым устанавливается повышение размера фиксированной выплаты к страховой пенсии по старости и к страховой пенсии по инвалидности;

3) формировали свои пенсионные права в соответствии с Законом Российской Федерации от 15 мая 1991 года № 1244-I «О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»;

4) замещали государственные должности Российской Федерации, замещали на постоянной основе государственные должности субъектов Российской Федерации, замещали на постоянной основе муниципальные должности, должности государственной гражданской службы Российской Федерации, должности муниципальной службы;

5) работали полный навигационный период на водном транспорте, полный сезон на предприятиях и в организациях сезонных отраслей промышленности, вахтовым методом;

6) работали в период отбывания наказания в виде лишения свободы;

7) имели периоды простоя или отстранения от работы;

8) имели периоды освобождения от работы с сохранением места работы (должности) на время исполнения государственных или общественных обязанностей;

9) имели период получения пособия по безработице, период участия в оплачиваемых общественных работах, период переезда или переселения по направлению государственной службы занятости населения в другую местность для трудоустройства;

10) находились в отпуске по уходу за ребенком в возрасте от полутора до трех лет, в отпуске без сохранения заработной платы.

	
	
	в течение 3-х календарных дней со дня поступления запроса Фонда пенсионного и социального страхования РФ либо обращения застрахованного лица, выходящего на пенсию и подавшего заявление о назначение страховой и накопительной пенсии
	

	4
	Подраздел 1.3 

Сведения о заработной плате и условиях осуществления деятельности работников государственных (муниципальных) учреждений
	не позднее  25-го числа каждого месяца, следующего за истекшим периодом (ежемесячно до 25 числа)
	в отношении работников бюджетных организаций, осуществляющих виды деятельности, перечень которых определяется Минтрудом России. Перечень на текущий момент не определен.

	5
	Подраздел 2. 
Основание для отражения данных о периодах работы застрахованного лица в условиях, дающих право на досрочное назначение пенсии в соответствии с частью 1 статьи 30 и статьей 31 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»
	по окончании календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом (ежегодно до 25 января)
	в отношении застрахованных лиц, которые имеют право на досрочное назначение пенсии в соответствии с частью 1 статьи 30 и статьей 31 Федерального закона от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях»

	6
	Подраздел 3 
Сведения о застрахованных лицах, за которых перечислены дополнительные страховые взносы на накопительную пенсию и уплачены взносы работодателя
	по окончании I квартала, полугодия, 9 месяцев и календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом (ежеквартально до 25 числа)
	в отношении застрахованных лиц, по которым  перечислялись дополнительные страховые взносы на накопительную пенсию и взносы работодателя

	7
	Раздел 2. 
Сведения о начисленных страховых взносах на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний
	по окончании I квартала, полугодия, 9 месяцев и календарного года не позднее 25-го числа месяца, следующего за отчетным периодом (ежеквартально до 25 числа)
	В отношении всех страхователей состоящих на учете


Статьей 17 Федерального закона №27-ФЗ установлено, что финансовые санкции  к страхователю не применятся:

- в случае представления страхователем уточненных (исправленных) сведений, предусмотренных пунктом 2 статьи 11 Федерального закона №27-ФЗ, в отношении которых страхователю вручено уведомление об устранении имеющихся ошибок и несоответствий, в течение пяти рабочих дней со дня получения данного уведомления;

- при самостоятельном выявлении ошибок в сведениях в отношении зарегистрированного лица, ранее представленных страхователем и принятых территориальным органом Фонда, до момента их обнаружения территориальным органом Фонда вправе представить в территориальный орган Фонда уточненные (исправленные) сведения о данном зарегистрированном лице за отчетный период, в котором эти сведения уточняются. 
