Заседаний комиссии УПФР в Юргамышском районе Курганской области (межрайонному) за период 2013-2020г.г. не было.
Заседание Комиссии государственное учреждение -
Управление Пенсионного фонда Российской Федерации 
в Мишкинском районе Курганской области
 по соблюдению требований к служебному поведению и 
урегулированию конфликта интересов от 05 сентября 2014 года
        05 сентября 2014 года состоялось заседание  Комиссии государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Мишкинском районе Курганской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее — Комиссия).
         ПОВЕСТКА ДНЯ ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ВКЛЮЧАЛА:
       1. О рассмотрении протеста на локальный правовой акт №07-14/1-2014 от 01.09.2014г.  о приведении в соответствие с требованиями федерального законодательства Положения о Комиссии государственного учреждения — Управления Пенсионного фонда Российской федерации в Мишкинском районе Курганской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, утвержденное приказом начальника Управления от 05.07.2013г. №61.
    По результатам рассмотрения  Протеста  Комиссией принято решение об устранении выявленных нарушений, рекомендовано начальнику Управления внести изменения в Положение  о Комиссии государственного учреждения — Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Мишкинском районе Курганской области по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, а именно:
-  п.5 положения о Комиссии государственного учреждения — Управления Пенсионного фонда в  Мишкинском районе Курганской области дополнить требованием «Число членов Комиссии, не занимающих должности в ПФР, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии»;
- п. 23 изложить в новой редакции «Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствуют не менее двух третей от общего числа членов Комиссии, и в нем принимает участие хотя бы один член Комиссии, не являющийся работником Управления».

