Дата заседания: 09.07.2020. 
Рассматриваемые вопросы: 
1. Рассмотрение представления управляющего региональным отделением, касающееся соблюдения работниками регионального отделения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов. 

Решение: 

1. Работниками регионального отделения не соблюдались требования к служебному поведению, выразившиеся в предоставлении неполных и (или) недостоверных сведений. 

2. Признать проступки, совершенные работниками, несущественными.

3. Учитывая степень проступка, смягчающие обстоятельства, объективность причин и отсутствие злого умысла в предоставлении неполных сведений о доходах, дисциплинарные взыскания к работникам не применять.
4. Рекомендовать управляющему указать работникам на недопустимость в дальнейшем нарушений требований законодательства в сфере противодействия коррупции.

5. В отношении одного работника признать проступок малозначительным.

6. Рекомендовать управляющему применить к работнику меру дисциплинарного взыскания в виде замечания.

