Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 27 апреля 2017 года

27 апреля 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при назначении страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с назначением и проверкой страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 13 июня 2017 года

13 июня 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при назначении страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с назначением страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу перерасчета страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу перерасчета страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу перерасчета страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу выплаты единовременной выплаты средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу перерасчета страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 20 июня 2017 года

20 июня 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможного возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с рассмотрением вопроса по перерасчету пенсии в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу перерасчета страховой пенсии по старости и назначением ежемесячной денежной выплаты в связи с признанием инвалидом I группы, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом пенсии и назначением ежемесячной денежной выплаты в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу назначения страховой пенсии по старости в связи с наступлением права 01.07.2019 и за единовременной выплатой средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 28 июня 2017 года

28 июня 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с рассмотрением вопроса по перерасчету страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения дочерью ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет.  которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с установлением ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу выплаты дочери недополученных сумм ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание любой возможности возникновения конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с приемом заявления о выплате недополученных сумм компенсационной выплаты в отношении лица, указанного в уведомлении.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 12 июля 2017 года

12 июля 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при единовременной выплате средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о возможности возникновения конфликта интересов при назначении страховой пенсии по старости, единовременной выплаты средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с назначением страховой пенсии по старости, единовременной выплаты средств пенсионных накоплений в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу трудоустройства по срочному трудовому договору на период отпуска основного работника, который может привести к конфликту интересов

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 19 июля 2017 года

19 июля 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении единовременной выплаты средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с проверкой и подтверждением электронного формуляра для назначением единовременной выплаты средств пенсионных накоплений в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о возможности возникновения конфликта интересов при назначении единовременной выплаты средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу выдачи государственного сертификата на  материнский (семейный) капитал, который может привести к конфликту интересов

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с правовым сопровождением, проверкой дела лица, имеющего право на дополнительные меры государственной поддержки в отношении лица, указанного в уведомлении.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при приеме заявления о распоряжении средствами (частью средств) материнского (семейного) капитала, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 02 августа 2017 года

02 августа 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

3- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

4- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

5- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом пенсии в отношении лица, указанного в уведомлении.

6- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом пенсии в отношении лица, указанного в уведомлении.

7- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом пенсии в отношении лица, указанного в уведомлении.

8- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

9- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

10- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом пенсии в отношении лица, указанного в уведомлении.

11- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

12- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

13-рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

14- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о возможности возникновения конфликта интересов при подаче заявления в территориальную избирательную комиссию на включение в резерв на назначение членом участковой избирательной комиссии с правом решающего голоса, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

15- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

16- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

17- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

18- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении ежемесячной денежной выплаты по категории инвалид III группы, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

19- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 17 августа 2017 года

17 августа 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 06 сентября 2017 года

06 сентября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении пособия на погребение, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 20 сентября 2017 года

20 сентября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении страховой пенсии по старости и единовременной выплате СПН, учтенных в специальной части ИЛС ЗЛ, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с подтверждением макета ЭВДГ страховой пенсии по старости и единовременной выплаты СПН, учтенных в специальной части ИЛС ЗЛ в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчете страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчете страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при  единовременной выплате СПН, учтенных в специальной части ИЛС ЗЛ, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с единовременной выплатой СПН, учтенных в специальной части ИЛС ЗЛ в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчете страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 27 сентября 2017 года

27 сентября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении компенсационной выплаты в отношении другого ухаживающего лица, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 11 октября 2017 года

11 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с перерасчетом страховой пенсии по старости в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при выдаче сертификата на материнский (семейный) капитал, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 17 октября 2017 года

17 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при выдаче государственного сертификата на материнский (семейный) капитал, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 27 октября 2017 года

27 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидом I группы (за исключением инвалидов с детства), а также за престарелыми, нуждающимся по заключению лечебного учреждения в постоянном уходе, либо достигшим 80 лет, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 17 ноября 2017 года

17 ноября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении ежемесячной компенсационной выплаты по уходу за лицом, достигшим 80 лет, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с назначением компенсационной выплаты по уходу за лицом, достигшим 80 лет в отношении лица, указанного в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении компенсационной выплаты по уходу за нетрудоспособными лицами, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с назначением компенсационной выплаты по уходу за нетрудоспособными лицами, указанными в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении единовременной выплате СПН, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 24 ноября 2017 года

24 ноября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при распоряжении средствами материнского (семейного) капитала, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении досрочной страховой пенсии по старости, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 07 декабря 2017 года

07 декабря 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, распоряжении средствами материнского (семейного) капитала, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при назначении единовременной выплате пенсионных накоплений, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 21 декабря 2017 года

21 декабря 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при включении в страховой стаж периода ухода за ребенком, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов при перерасчете пенсии, который может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу усьановления ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет.  которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.
