Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации 

в Верхнекамском районе Кировской области 

от 10 марта 2016 года

10 марта 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области о наличии родственных отношений с работником Управления.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области о наличии родственных отношений с работником Управления.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение заявления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области о наличии родственных отношений с работником Управления.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.
- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области о наличии родственных отношений с работником Управления.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.

- отстранение членов комиссии в принятии решения при рассмотрении уведомлений, в котором содержится информация об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Отстранить членов комиссии в принятии решения при рассмотрении уведомлений, в котором содержится информация об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса

- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.

Во избежание конфликта интересов приняты меры к недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов. 

- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Верхнекамском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует.
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации 

в Омутнинском районе Кировской области 

от 29 марта 2016 года

29 марта 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

· о принятии решения комиссии по форме голосования.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Предложено открытое голосование. 

- рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области о наличии родственных отношений с ведущим специалистом-экспертом (по кадрам и делопроизводству) Управления, работающей в том же управлении с 2012 года.  

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что конфликт интересов отсутствует при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области, в связи с наличием родственных отношений с ведущим специалистом-экспертом (по кадрам и делопроизводству) Управления. 

· рассмотрение уведомления работника Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области о наличии родственных отношений с главным специалистом-экспертом (юрисконсультом) Управления.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что конфликт интересов отсутствует при исполнении должностных обязанностей работником Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области, в связи с наличием родственных отношений с главным специалистом-экспертом (юрисконсультом) Управления.
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 05 апреля 2016 года

05 апреля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о наличии родственных отношений с работником Управления, работающим в том же управлении с 2001 года.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что конфликт интересов при исполнении должностных обязанностей работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), в связи с наличием родственных отношений, отсутствует.
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 10 мая 2016 года

10 мая 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в участковой избирательной комиссии, членом комиссии с правом решающего голоса с 2013 года по 2018 год 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в работе участковой избирательной комиссии, членом с правом решающего голоса при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 01 июля 2016 года

01 июля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) об участии в Омутнинском местном отделении Кировского регионального отделения Общероссийской общественной организации «ассоциация юристов России» с 2014 года.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что участие в Омутнинском местном отделении Кировского регионального отделения Общероссийской общественной организации «ассоциация юристов России» с 2014 года при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 22 июля 2016 года

22 июля 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу предоставления единовременной выплаты за счет средств материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу предоставления единовременной выплаты за счет средств материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу назначения страховой пенсии по старости по достижении возраста 55 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу предоставления единовременной выплаты за счет средств материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 26 сентября 2016 года

26 сентября 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о подаче заявления через многофункциональный центр о распоряжении средствами материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)

от 01 ноября 2016 года

01 ноября 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о подаче сестрой заявления через многофункциональный центр о выдаче государственного сертификата на материнский (семейный) капитал. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) о подаче сестрой заявления через многофункциональный центр о выдаче государственного сертификата на материнский (семейный) капитал. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения дочерью ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения супругом ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу назначения пенсии сестре супруга, как родителю инвалида с детства, воспитавшей ребенка до 8 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения сыном ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения дочерью ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения сыном и сестрой ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения супругом ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу назначения матери компенсационной выплаты, как инвалиду I группы 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу получения дочерью ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу подачи сестрой заявления о предоставлении единовременной выплаты за счет средств материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу подачи сестрой заявления о предоставлении единовременной выплаты за счет средств материнского (семейного) капитала. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу подачи свекровью заявления о назначении пенсии. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу обращения дочерью с заявлением о назначении ежемесячной компенсационной выплаты неработающим трудоспособным лицам, осуществляющим уход за инвалидами I группы (за исключением инвалидов с детства I группы), а также за престарелыми, нуждающимися по заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе, либо достигшим возраста 80 лет. 

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:

Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с оценкой полноты и правильности представленных документов, с контролем за правильностью и сроками назначения ежемесячной компенсационной выплаты в отношении лица, указанного в уведомлении.
