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25 октября 2022 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения — Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия).
	Повестка дня заседания Комиссии включала рассмотрение уведомлений работников ОПФР по Кировской области:
 
	1. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о возникновении личной заинтересованности по вопросу обращения работника и свойственника с заявлением о получении недополученных сумм пенсий  иных социальных выплат, после смерти близкого родственника; по вопросу установления компенсационной выплаты свойственнику.
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником конфликт интересов отсутствует. 

	2. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области по вопросу обращения свойственника с заявлением о получении пособия на погребение.
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником личная заинтересованность может привести к конфликту интересов. Рекомендовать работодателю дать указание начальнику отдела организации управления клиентских служб в целях исключения ситуации возникновения конфликта интересов у работника, возложить обязанность по подписанию поручения на погребение на другого специалиста клиентской службы.

	3. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о возникновении личной заинтересованности по вопросу обращения работника с заявлением о перерасчете пенсии.
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	Уведомление принять к сведению. 
	
	4. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о возникновении личной заинтересованности по вопросу обращения работника с заявлением о назначении накопительной пенсии; близкого родственника с заявлением о согласии на осуществление ухода трудоспособным неработающим лицом. 
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником  конфликт интересов отсутствует. 

	5. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о возникновении личной заинтересованности по вопросу обращения близкого родственника за  установлением компенсационной выплаты.
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	 Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником конфликт интересов отсутствует.  Разъяснить работнику о необходимости отражения дохода, полученного  от осуществления ухода, в сведениях о доходах,  расходах и обязательствах имущественного характера на близкого родственника за 2022.  
	
