Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного)
от 04 июня 2021 года
04 июня 2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала:

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при подаче заявления о назначении ежемесячной компенсационной выплаты по уходу за нетрудоспособным гражданином, инвалидом 3 группы, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), конфликт интересов отсутствует.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при подаче заявления о выплате средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с обеспечением правовой оценки принятых документов, с обеспечением контроля за правильностью оформления документов, представленных для назначения выплаты средств пенсионных накоплений лицу, указанному в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при обращении за справкой об уплаченных страховых взносах за периоды предпринимательской деятельности с 1995 по 2004 годы, для подачи индивидуальных сведений, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с приемом сведений индивидуального (персонифицированного) учета лицу, указанному в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при подаче заявления о доставке пенсии, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с приемом заявления о доставке пенсии, оценкой полноты и правильности представленных документов лицу, указанному в уведомлении.

- рассмотрение уведомления работника УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного) по вопросу возникновения личной заинтересованности при подаче заявлений о выплате средств пенсионных накоплений, которая может привести к конфликту интересов.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником УПФР в Омутнинском районе Кировской области (межрайонного), может возникнуть личная заинтересованность, которая приведет или может привести к конфликту интересов. 

Во избежание конфликта интересов приняты меры по отстранению работника, от исполнения должностных обязанностей, связанных с приемом заявлений о выплате средств пенсионных накоплений, оценкой полноты и правильности представленных для назначения выплаты средств пенсионных накоплений документов лицам, указанным в уведомлении.
