[bookmark: _GoBack]Заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Вятскополянском районе  Кировской области
                                    от 11 января 2016 года

11 января 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Вятскополянском районе Кировской области (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала:
- рассмотрение уведомлений 2 работников УПФР в Вятскополянском районе Кировской области по  вопросу родственной связи, которая может привести к  конфликту интересов при исполнении должностных обязанностей.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Вятскополянском районе Кировской области по  вопросу выполнения иной оплачиваемой работы в другой организации, которая может привести к  конфликту интересов.
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Вятскополянском районе Кировской области по  вопросу выполнения иной оплачиваемой работы в другой организации, которая может привести к  конфликту интересов.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
- признать, что при исполнении должностных обязанностей работниками УПФР в Вятскополянском районе Кировской области, конфликт интересов отсутствует, требования  к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов соблюдаются.
- информацию работника принять к сведению.
- информацию работника принять к сведению.

                                    от 05 июня 2016 года

05 июня 2016 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Вятскополянском районе Кировской области (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала:
- рассмотрение уведомления работника УПФР в Вятскополянском районе Кировской области по  вопросу намерения выполнять иную оплачиваемую работу по совместительству в качестве члена Участковой избирательной комиссии в период с 3 по 4 квартал 2016 года.

По итогам заседания Комиссии принято следующее решение:
- разрешить работнику УПФР в Вятскополянском районе Кировской области осуществлять работу по совместительству в качестве члена Участковой избирательной комиссии и рекомендовать работнику соблюдать требования  к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов и в случае возникновения конфликта интересов незамедлительно информировать об этом комиссию и работодателя.



