Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 09 января 2017 года
   09 января 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление руководителя территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов в связи с избранием руководителя   территориального органа ПФР председателем постоянно действующей депутатской комиссии по бюджету, финансам, тарифам, налогам и сборам, муниципальной собственности городской Думы пятого созыва.
Принято решение:
«Конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов в настоящее время, связанного с избранием руководителя территориального органа ПФР председателем постоянно действующей депутатской комиссии по бюджету, финансам, тарифам, налогам и сборам, муниципальной собственности городской Думы пятого созыва, отсутствует.    
       В случае возникновения ситуации, которая может повлечь конфликт интересов или создать угрозу его возникновения рекомендуем принять меры к недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов.
Информировать управляющего ОПФР по Кировской области об избрании, начальника УПФР в районе   Кировской области (межрайонное) председателем постоянно действующей депутатской комиссии по бюджету, финансам, тарифам, налогам и сборам, муниципальной собственности   городской Думы пятого созыва и об обязанности начальника УПФР оформлять отсутствие на работе в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации».
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
от 31 января 2017 года
31 января 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия отделения).
 
На заседании Комиссии Отделения были рассмотрены:
Уведомление работника ОПФР по Кировской области с просьбой разрешить ему участие в работе Координационного регионального Совета Сторонников ВСЕРОССИЙСКОЙ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ «ЕДИНАЯ РОССИЯ» в качестве члена.
 
Принято решение:
«Конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов в настоящее время, связанного с участием работника в работе Координационного регионального Совета Сторонников ВСЕРОССИЙСКОЙ ПОЛИТИЧЕСКОЙ ПАРТИИ « ЕДИНАЯ РОССИЯ» в качестве члена, отсутствует.    
В случае возникновения ситуации, которая может повлечь конфликт интересов или создать угрозу его возникновения рекомендуем принять меры к недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов».
 
17 апреля 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление руководителя территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов в связи с участием во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области.
Принято решение:
«Конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов руководителя территориального органа ПФР в настоящее время, связанного с участием во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области, отсутствует.
Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области дать согласие на участие во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР:
о соблюдении требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, содержащее информацию о том, что сын работника планирует обратиться в УПФР с заявлением о выплате средств пенсионных накоплений, учтенных на индивидуальном лицевом счете умершего застрахованного лица.
Принято решение:
     «Признать, что при исполнении работником должностных обязанностей (оформление документов на выплату средств пенсионных накоплений сыну, как правопреемнику умершего застрахованного лица (супруга)) личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
     Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области принять меры по урегулированию конфликта интересов: передать полномочия по контролю за оформлением, обработкой документов, участию в работе комиссии по рассмотрению обращений за выплатой средств пенсионных накоплений правопреемников умерших застрахованных лиц, работе в программном комплексе другому работнику ОПФР по Кировской области».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР: о владении ценными бумагами
Принято решение:
«Признать, что владение работником акциями организаций при осуществлении должностных обязанностей, не приводит к конфликту интересов.
В случае возникновения ситуации, которая может повлечь конфликт интересов, принять меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в дальнейшем».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР: о владении ценными бумагами.
Принято решение:
«Признать, что владение работником акциями при осуществлении должностных обязанностей приводит к конфликту интересов.
Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области принять меры по урегулированию конфликта интересов: в целях предотвращения конфликта интересов обязать работника передать принадлежащие акции в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации в срок до 31.12.2017 года».
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 17 апреля 2017 года
 
17 апреля 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление руководителя территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов в связи с участием во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области.
Принято решение:
«Конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов руководителя территориального органа ПФР в настоящее время, связанного с участием во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области, отсутствует.
Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области дать согласие на участие во внутрипартийном предварительном голосовании по кандидатурам для последующего выдвижения кандидатом на должность главы сельского поселения района Кировской области».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление заместителя руководителя территориального органа ПФР: о невозможности предоставления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и на его супругу (далее по тексту: сведения) в силу закона РФ от 21.07.1993 № 5485-1 (в редакции от 08.03.2015) «О государственной тайне.
Принято решение:
     «Признать, что причина непредставления работником  сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя и на его супругу за 2016 год не является уважительной. Рекомендовать работнику принять меры по предоставлению указанных сведений в отдел кадров ОПФР по Кировской области в установленные законом сроки.
Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области принять меры по   исполнению работником обязанности по предоставлению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, супругу и несовершеннолетних детей за 2016 год в отдел кадров ОПФР по Кировской области».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР:
о соблюдении требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, содержащее информацию о том, что сын работника планирует обратиться в УПФР с заявлением о выплате средств пенсионных накоплений, учтенных на индивидуальном лицевом счете умершего застрахованного лица.
Принято решение:
     «Признать, что при исполнении работником должностных обязанностей (оформление документов на выплату средств пенсионных накоплений сыну, как правопреемнику умершего застрахованного лица (супруга)) личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов.
     Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области принять меры по урегулированию конфликта интересов: передать полномочия по контролю за оформлением, обработкой документов, участию в работе комиссии по рассмотрению обращений за выплатой средств пенсионных накоплений правопреемников умерших застрахованных лиц, работе в программном комплексе другому работнику ОПФР по Кировской области».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР: о владении ценными бумагами
Принято решение:
«Признать, что владение работником акциями организаций при осуществлении должностных обязанностей, не приводит к конфликту интересов.
В случае возникновения ситуации, которая может повлечь конфликт интересов, принять меры по недопущению любой возможности возникновения конфликта интересов в дальнейшем».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление работника Отделения ПФР: о владении ценными бумагами.
Принято решение:
«Признать, что владение работником акциями при осуществлении должностных обязанностей приводит к конфликту интересов.
Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области принять меры по урегулированию конфликта интересов: в целях предотвращения конфликта интересов обязать работника передать принадлежащие акции в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации в срок до 31.12.2017 года».
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 19 июня 2017 года
 
19 июня 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление главного бухгалтера территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, в связи с приобретением права на страховую часть пенсии по старости отца.
Принято решение:
«Признать, что при исполнении должностных обязанностей главного бухгалтера территориального органа ПФР конфликт интересов, связанных с реализацией права на страховую часть пенсии по старости отцу, отсутствует».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление главного бухгалтера территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, при обращении за единовременной выплатой за счет средств пенсионных накоплений в июле 2017 года.
Принято решение:
«Признать, что при исполнении должностных обязанностей главного бухгалтера территориального органа ПФР конфликт интересов, связанный с единовременной выплатой за счет средств пенсионных накоплений отсутствует».
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 3 августа 2017 года
 
3 августа 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление главного бухгалтера территориального органа ПФР:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, в связи с обращением матери мужа за перерасчетом пенсии по нестраховым периодам.
Принято решение:
«Признать, что при исполнении должностных обязанностей главного бухгалтера территориального органа ПФР конфликт интересов, связанный с перерасчетом пенсии по нестраховым периодам матери мужа, отсутствует».
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление заместителя начальника управления территориального органа ПФР:
- по вопросу о наличии или возможности возникновения конфликта интересов, при обращении с заявлением о перерасчете пенсии родственников.
Принято решение:
«Признать, что при исполнении должностных обязанностей заместителя начальника территориального органа ПФР конфликт интересов или возможность конфликта интересов, связанный с перерасчетом пенсии родственникам, присутствует».
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 03 октября 2017 года
 
03 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено уведомление главного специалиста-эксперта отдела технических, общесистемных и телекоммуникационных средств:
- по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, в связи с наличием родственных отношений в организации.
 
Принято решение:
«Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником, конфликт интересов, связанный с родственными отношениями, в настоящее время отсутствует».
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 17 октября 2017 года
 
17 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрены следующие уведомлении:
- уведомление начальника отдела организации персонифицированного учета ОПФР по Кировской области по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, в связи с наличием родственных отношений в организации.
Принято решение: «Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником, конфликт интересов, связанный с родственными отношениями, в настоящее время отсутствует».
 
- уведомление главного специалиста-эксперта отдела социальных выплат ОПФР по Кировской области по вопросу возможности возникновения конфликта интересов, в связи с наличием родственных отношений в организации.
Принято решение: «Признать, что при исполнении должностных обязанностей работником, конфликт интересов, связанный с родственными отношениями, в настоящее время отсутствует».
 
- уведомление заместителя начальника Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Омутнинском районе Кировской области (межрайонное) по вопросу возможности возникновения конфликта интересов в связи с выдачей сертификата на материнский (семейный) капитал родственнику.
Принято решение: «Конфликт интересов или возможность возникновения конфликта интересов работника при исполнении должностных обязанностей в связи с выдачей сертификата на материнский (семейный) капитал родственнику, отсутствует».
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 29 ноября 2017 года
 
29 ноября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия Отделения ПФР).
На заседании Комиссии Отделения ПФР рассмотрено Представление прокуратуры Кировской области об устранении нарушений законодательства о государственной гражданской службе и противодействии коррупции от 31.10.2017, в ходе проверки прокуратурой были выявлены факты занижения фактически полученных доходов в отчетном периоде по двум работникам Отделения ПФР.
Работники допустили ошибку при заполнении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2016 год, но при этом умысла на сокрытие дохода либо представления заведомо неверных сведений не имели.
По решению Комиссии признали, что при исполнении должностных обязанностей работниками допущено совершение коррупционного проступка. Рекомендовано управляющему Отделением ПФР не применять меры дисциплинарной ответственности в связи с истечение срока для применения дисциплинарного взыскания (6 месяцев с момента совершения коррупционного проступка).
 
Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области
                                   от 1 февраля 2018 года
 
1 февраля 2018 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия).
На заседании Комиссии рассмотрены уведомления работника:
- О невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее по тексту – Сведения) за 2017 год на своего супруга;
- О невозможности по объективным причинам представить полные и достоверные Сведения за 2017 год на своего супруга.
 
По решениям Комиссии признали, что причина непредставления работником сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и причина непредставления полных и достоверных Сведений на своего супруга за 2017 год является объективной и уважительной. Рекомендовать работнику принять меры по заполнению указанных Сведений за 2017 год по имеющимся у работника Сведениям за 2016 год и представить в отдел кадров ОПФР по Кировской области в установленные законом сроки.
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