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Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения -  Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области 
от 02.12.2021 

02 декабря  2021 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта  интересов Государственного учреждения - Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Кировской области (далее – Комиссия).
	Повестка дня заседания Комиссии включала рассмотрение уведомлений работников ОПФР по Кировской области:

1. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу обращения свойственника за назначением ежемесячной компенсационной выплаты неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за нетрудоспособным
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
 При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов в настоящее время отсутствует. При изменении обстоятельств, работнику принять меры по урегулированию конфликта интересов.

2. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области по вопросу обращения близкого родственника  за назначением страховой пенсии по старости.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
	При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов отсутствует.
3. Рассмотрение уведомления работника Клиентской службы ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу обращения близкого родственника за назначением ежемесячной компенсационной выплаты неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за нетрудоспособным.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
 При исполнении должностных обязанностей работником Клиентской службы ОПФР по Кировской области конфликт интересов в настоящее время отсутствует. При изменении обстоятельств, работнику принять меры по урегулированию конфликта интересов.

4. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу обращения близкого родственника за назначением страховой пенсии по старости.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
 При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов в настоящее время отсутствует. При изменении обстоятельств, работнику принять меры по урегулированию конфликта интересов.

5. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу обращения близкого родственника за  назначением ежемесячной компенсационной выплаты неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за нетрудоспособным.
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов отсутствует.

6. Рассмотрение уведомления работника Клиентской службы ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу  обращения за распоряжением средств материнского (семейного) капитала
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
 Конфликт интересов отсутствует, в связи с неисполнением работником трудовых обязанностей. Рекомендовано работодателю направить в структурное подразделение ОПФР по Кировской области  информацию о рассмотрении правомерности действий работника.
  
7. Рассмотрение уведомления работника Клиентской службы ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу  обращения свойственника за недополученной пенсией. 
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
При исполнении должностных обязанностей работником Клиентской службы ОПФР по Кировской области конфликт интересов отсутствует.

8. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о личной заинтересованности по вопросу обращения близкого родственника за назначением ежемесячной компенсационной выплаты неработающему трудоспособному лицу, осуществляющему уход за нетрудоспособным. 
По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов отсутствует.

9. Рассмотрение уведомления работника ОПФР по Кировской области о личной  заинтересованности по вопросу исполнения полномочий председателя комиссии по бюджету, финансам, тарифам, налогам и сборам, муниципальной собственности назначения страховой пенсии по старости свёкру.
	По итогам заседания Комиссии принято следующее решение: 
При исполнении должностных обязанностей работником ОПФР по Кировской области конфликт интересов отсутствует. Рекомендовать управляющему ОПФР по Кировской области отсутствие на рабочем месте работника оформлять в соответствии с Трудовым кодексом российской Федерации


