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Заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Карачаево-Черкесской Республике
от 23 октября 2017 года

23 октября 2017 года состоялось заседание Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Государственного учреждения – Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Карачаево-Черкесской Республике (далее – Комиссия ГУ-ОПФР по КЧР).

1. На заседании Комиссии ГУ-ОПФР по КЧР было рассмотрено  мотивированное заключение по результатам рассмотрения уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит к конфликту интересов.
Запрет, установленный пунктом 3 постановления Правительства Российской Федерации от 05.07.2013 № 568 «О распространении на отдельные категории граждан ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях противодействия коррупции» распространяется на рассматриваемую категорию родственников.
В ходе проведения проверки изучены обстоятельства, при которых возник конфликт интересов и проанализированы меры, принятые работником для их урегулирования.

По итогам заседания Комиссии ГУ-ОПФР по КЧР принято единогласное  решение: 

Признать, что работником приняты меры для урегулирования возникшего конфликта интересов, путем перевода на должность, которая исключает непосредственную подчиненность и подконтрольность близкого родственника. 

