[bookmark: _GoBack]6 декабря 2016 года по адресу: г. Черкесск, ул. Ворошилова, 55 проведено заседание Комиссии Государственного учреждения- регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Карачаево-Черкесской Республике по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.
На заседании Комиссии рассмотрено уведомление ……….., начальника отдела…………….о возможности возникновения конфликта интересов в связи с осуществлением трудовой деятельности в данной должности, являясь получателем страхового обеспечения  в рамках Федерального закона 125-ФЗ.
В результате рассмотрения названного уведомления и материалов проверки по нему Комиссия пришла к выводам:
- об отсутствии в настоящее время конфликта интересов и нарушений в связи с замещением …….. должности …………
- что при исполнении ……………должностных обязанностей …………….. личная заинтересованность может привести к конфликту интересов
-  рекомендовать управляющему отделением Фонда принять меры по урегулированию ситуации, которая может привести к  конфликту интересов, и недопущению его возникновения.
