ПОРЯДОК
направления документов по расследованию
профессиональных заболеваний 


Расследование профессиональных заболеваний проводится в соответствии Правилами расследования и учета случаев профессиональных заболеваний работников, утвержденными Постановлением Правительства РФ от 05.07.2022 г. № 1206.

При получении извещения об установлении заключительного диагноза профзаболевания страхователи обязаны направить в отдел страхования профессиональных рисков сообщение о страховом случае по форме, утвержденной приказом Фонда социального страхования РФ от 24.08.2000 г. № 157  
	При установлении факта профзаболевания и составления акта о случае профессионального заболевания необходимо направить в отделение следующие документы:
· акт о случае профессионального заболевания (оригинал);
· заключение Центра профессиональной патологии (оригинал);
· извещение об установлении заключительного диагноза профзаболевания (оригинал);
заверенные копии следующих документов:
· документ, подтверждающий нахождение пострадавшего в трудовых отношениях (трудовая книжка, трудовой договор);
· приказ о создании комиссии по расследованию случая профзаболевания (отравления);
· санитарно-гигиеническая характеристика условий труда работника,
· страховое свидетельство государственного пенсионного страхования (СНИЛС);
· документы, подтверждающие прохождение медицинских осмотров и проведение специальной оценки условий труда.

	При вирусном (инфекционном) заболевании дополнительно предоставляются:
· копия карты эпидемиологического обследования;
· копия заключения инфекциониста;
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