	РАЗМЕРЫ ПОСОБИЙ ПО ОБЯЗАТЕЛЬНОМУ СОЦИАЛЬНОМУ СТРАХОВАНИЮ 

	
	Минимальный размер оплаты труда
	с учётом р/к (1,5)
	без учёта р/к 
	

	
	С 01.01.2021 года (№ 473-ФЗ от 29.12.2020 г.)
	19 188,00 руб.
	12 792,00 руб.
	

	
	С 01.01.2022 года
	20 835,00 руб.
	13 890,00 руб.
	

	
	С 01.06.2022 года
	22918,50 руб.
	15279,00 руб.
	

	
	С 01.01.2023 года
	24363,00 руб.
	16242,00 руб.
	

	
	Предельный размер среднего дневного заработка/Минимальный размер среднего дневного заработка  
	

	
	С 19.06.2020 года (815 000 + 865 000):730)
	в день 2 301,37 руб. / из МРОТ с р/к 1,5 - 598,19 руб.
	

	
	С 01.01.2021 года (865 000 + 912 000):730)
	в день 2 434,25 руб. / из МРОТ с р/к 1,5 - 630,84 руб.
	

	
	С 01.01.2022 года (912 000 + 966 000):730)
	в день 2572,60 руб. / из МРОТ с р/к 1,5 – 684,99 руб.
	

	
	С 01.06.2022 года (912 000+ 966 000):730)
	в день 2572,60 руб./ из МРОТ с р/к 1,5 – 753,48 руб.
	

	
	С 01.01.2023 года (1 032 000+ 912 000):730)
	в день 2736,99 руб./ из МРОТ с р/к 1,5 – 800,98 
	

	
	Единовременное пособие на рождение ребенка
	

	
	С 01.02.2021 года (№ 73 от 28.01.2021 г.)
	28 329,48 руб.
	18 886,32 руб.
	

	
	С 01.02.2022 года
	30 709,16 руб.
	20 472,77 руб.
	

	
	С 01.02.2023 года (ПП №119 от 30.01.2023)
	34 363,55 руб.
	22 909,03 руб.
	

	
	Пособие на погребение
	

	
	С 01.02.2021 года (№ 73 от 28.01.2021 г.)
	9 637,47 руб.
	6 424,98 руб.
	

	
	С 01.02.2022 года
	10447, 02 руб.
	6 964,68 руб.
	

	
	С 01.02.2023 года (ПП №119 от 30.01.2023)
	11690,22 руб.
	7 793,48 руб.
	

	
	Единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в ранние сроки беременности
	

	
	С 01.02.2021 года (№ 73 от 28.01.2021 г.)
	1 062,35 руб.
	708,23 руб.
	

	
	Минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за первым ребенком  
	

	
	С 01.06.2020 года (№ 166-ФЗ от 08.06.2020 г.)
	10 128,00 руб.
	6 752,00 руб.
	

	
	С 01.02.2021 года (№ 73-ФЗ от 28.01.2021 г.)
	10 624,28 руб.
	7 082,85 руб.
	

	
	С 01.02.2022 года
	11 516,72 руб.
	7 677,81руб.
	

	
	С 01.02.2023 года (ПП №119 от 30.01.2023)
	12 887,20 руб.
	8 591,47 руб.
	

	
	Минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за вторым и последующими детьми
	

	
	С 01.06.2020 года (№ 166-ФЗ от 08.06.2020 г.)
	10 128,00 руб.
	6 752,00 руб.
	

	
	С 01.02.2021 года (№ 73-ФЗ от 28.01.2021 г.)
	10 624,28 руб.
	7 082,85 руб.
	

	
	С 01.02.2022 года
	11 516,72 руб.
	7 677,81руб.
	

	
	С 01.02.2023 года (ПП №119 от 30.01.2023)
	12 887,20 руб.
	8 591,47 руб.
	

	
	Максимально возможный размер исчисленного ежемесячного пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет 
	

	
	С 01.01.2021 года (865 000 + 912 000):730*30,4*40%)
	29 600,48 руб.
	

	
	С 01.01.2022 года (912 000 + 966 000):730*30,4*40%)
	31282,82 руб.
	

	
	С 01.01.2023 года (966 000 + 1 032 000):730*30,4*40%)
	33 281,80 руб. 
	


Пример расчета пособия по беременности и родам (140 дней) из предельных величин баз для расчета пособий в 2022 году:
(966 000 + 1 032 000)/731* 140 = 383178,60 руб.

Вместе с тем, при расчете пособий в связи с материнством из делителя возможно исключение дней нахождения в отпусках по материнству и периодов временной нетрудоспособности. В этом случае предельная величина среднего дневного заработка ограничивается максимумом среднедневного заработка, рассчитанного по формуле: (966 000 + 1 032 000)/730= 2736,99 руб.
Предельная величина:

2015 – 670 000,00
2016 – 718 000,00
2017 – 755 000,00         2018 – 815 000,00
2019 – 865 000,00
2020 – 912 000,00
2021 – 966 000,00          2022 – 1 032 000,00 
