01 декабря 2021 года по адресу: г. Улан-Удэ, ул. Смолина, д.54 (каб. № 406) состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения - регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Бурятия по соблюдению требований к служебному поведению работников и урегулированию конфликта интересов.
Комиссия установила:
1. Признать, что возможность возникновения конфликта интересов у 10 сотрудников отделения Фонда отсутствует.
2. В отношении одного сотрудника Комиссия приняла решение признать, что возможность возникновения конфликта интересов имеется, в связи с чем рекомендовано сотруднику отдела социальных программ исключить прием и рассмотрение заявлений на проезд к месту лечения и обратно лица, относящегося к льготной категории граждан.
Поручить начальнику отдела социальных программ исключить участие  данного сотрудника в принятии решений в отношении родственника.
3.  В отношении другого сотрудника Комиссия приняла решение признать, что возможность возникновения конфликта интересов имеется, в связи с чем сотруднику рекомендовано уведомлять отдел организационно-кадровой работы и отдел социальных программ регионального отделения в каждом случае предоставления соответствующих государственных услуг родственнику-получателю социальных услуг.
Поручить начальнику отдела социальных программ в случае уведомления проводить проверку обоснованности предоставления государственных услуг данному гражданину. 
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