Заседание Комиссии Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Плесецком районе Архангельской области (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению 
и урегулированию конфликта интересов от 02 марта 2020 года
02 марта 2020 года состоялось заседание Комиссии Государственного учреждения - Управления Пенсионного фонда Российской Федерации в Плесецком районе Архангельской области (межрайонное) по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).
Повестка дня заседания Комиссии включала: 
1. О принятии решения о голосовании Комиссией. 
Вопрос рассматривался в соответствии с п. 23 Положения о Комиссии (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
2. О рассмотрении Уведомления от 12.02.2020 года, поступившего от работника Управления об установлении Комиссией по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов, о возможном возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
Вопрос рассматривался в соответствии с подпунктом «д» пункта 10 Положения о Комиссии (постановление Правления ПФР от 11.06.2013 № 137п).
По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:
1. По первому вопросу повестки дня заседания Комиссии выступил Председатель Комиссии Богданова Татьяна Васильевна с предложением об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам путем открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. Принято единогласно.
2. По второму вопросу были приняты следующие решения:
С учетом установленного Комиссия пришла к выводу, что в перечень должностных обязанностей работника Управления входят полномочия по проверке выплатного дела и управлению процессами. В подчинении работника Управления находятся все специалисты отдела назначения, перерасчета и выплаты пенсии. 
Таким образом, при исполнении должностных обязанностей работника Управления личная заинтересованность может привести к конфликту интересов.
Комиссия рекомендует принять меры по недопущению возникновения конфликта интересов. При назначении накопительной пенсии и срочной пенсионной выплаты работнику Управления следует исключить ее участие из процесса их назначения.
Рекомендовать начальнику Управления направить выплатное дело работника Управления на проверку в Отделение ПФР по Архангельской области после назначения ей страховой пенсии по старости, накопительной пенсии и срочной пенсионной выплаты.
Решение принято единогласно, требования об урегулировании конфликта интересов выполнены.
