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Заседание комиссии ОСФР по Республике Алтай

по соблюдению требований к служебному поведению 

и урегулированию конфликта интересов от 19.01.2024 г.

19 января 2024 г. состоялось заседание Комиссии ОСФР по Республике Алтай по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия).

Повестка дня заседания Комиссии включала следующие вопросы: 

1. О принятии решения о голосовании присутствующих членов Комиссии. 
2. Рассмотрение представления прокуратуры от 25.12.2023 № 7-02-2023 «Об устранении нарушений законодательства противодействия коррупции: 

а) Об обязанности повторного уведомления работодателя о возможном возникновении конфликта интересов при новом назначении на должность заместителя управляющего отделением.

б) Об обязанности повторного уведомления работодателя о возможном возникновении конфликта интересов между заместителем управляющего отделением и заместителем главного бухгалтера-заместителя начальника отдела казначейства, при назначении на должность заместителя главного бухгалтера-заместителя начальника отдела казначейства. 
в) Об обязанности повторного уведомления работодателя о возможном возникновении конфликта интересов при смене наименования структурного подразделения, начальником отдела информационных технологий и начальником отдела кадров.

г) Об обязанности повторного уведомления работодателя о возможном возникновении конфликта интересов при смене наименования структурного подразделения, начальником Управления установления пенсий и главным специалистом отдела персонифицированного учета и администрирования страховых взносов Управления персонифицированного учета и администрирования страховых взносов.

По итогам заседания Комиссии приняты следующие решения:

1. По первому вопросу повестки заседания Комиссии принято решение об определении порядка принятия Комиссией решений по всем рассматриваемым вопросам путём открытого голосования простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. 

Проголосовало: 7 человек

Результаты голосования: «за» - 7 чел., «против» - 0 чел., «воздержалось» - 0 чел., решение принято единогласно.

2. По второму вопросу повестки дня заседания Комиссии принято следующее решение:

а) – рекомендовать управляющему отделением строго указать заместителю управляющего отделением на недопущение совершения действий, которые могут привести к возможному возникновению конфликта интересов, а также уведомлять работодателя о возможности возникновения конфликта интересов, как только ему станет об этом известно в письменной форме; 

б) – рекомендовать управляющему отделением в отношении заместителя главного бухгалтера-заместителя начальника отдела казначейства и заместителя управляющего отделением применить одну из мер дисциплинарного взыскания предусмотренные Трудовым кодексом РФ;

в) – рекомендовать управляющему отделением строго указать начальнику отдела кадров, начальнику отдела информационных технологий на недопущение совершения действий, которые могут привести к возможному возникновению конфликта интересов, а также уведомлять работодателя о возможности возникновения конфликта интересов, как только им станет об этом известно в письменной форме; 

в) – рекомендовать управляющему отделением строго указать начальнику Управления установления пенсий и главному специалисту-эксперту отдела персонифицированного учета и администрирования страховых взносов Управления персонифицированного учета и администрирования страховых взносов Осокину Р.Е.  на недопущение совершения действий, которые могут привести к возможному возникновению конфликта интересов, а также уведомлять работодателя о возможности возникновения конфликта интересов как только им станет об этом известно в письменной форме.

Проголосовало: 5 человек

Результаты голосования: «за» - 5 чел., «против» - 0 чел., «воздержалось» - 0 чел., решение принято единогласно.

